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План мероприятий Ресурсного центра  

на 2022 г. 

№ 

п/п 
Содержание работы Сроки Ответственные 

1. Организационно - методическая деятельность  

1.1. Подготовка нормативно - правовой 

документации по организации работы 

Ресурсного центра: 

 приказ по учреждению о создании 

Ресурсного центра; 

 положение о Ресурсном центре; 

 план деятельности Ресурсного 

центра.  

Апрель Директор 

учреждения, 

ответственный 

за 

координацию 

деятельности 

Ресурсного 

центра  

1.2. Проведение совещания рабочей группы 

специалистов Ресурсного центра, 

утверждение плана работа на 2022 год.  

Апрель Ответственный 

за 

координацию 

деятельности 

Ресурсного 

центра и 

специалисты 

Ресурсного 

центра  

1.3. Сбор базы данных образовательных 

организаций, осуществляющих 

инклюзивное обучение детей лиц старше 

18 лет с ТМНР; 

 контактная информация об 

организациях; 

 информация о детях с ТМНР на 

закрепленных территориях; 

 контактная информация родителей.  

Апрель Ответственный 

за 

координацию 

деятельности 

Ресурсного 

центра и 

специалисты 

Ресурсного 

центра 

1.4. Согласно мониторинга отделов 

образований, повести анализ вопросов, 

требующих решений по организации  

обучения детей с ТМНР 

Май  Ответственный 

за 

координацию 

деятельности 

Ресурсного 



центра и 

специалисты 

Ресурсного 

центра 

1.5. Пополнение методической базы 

видеоматериалами и методической 

литературой по использованию 

специальных форм, методов и приёмов 

работы с детьми и лиц старше 18 лет с 

ТМНР  

В 

течении 

года  

Учителя и 

специалисты 

работающие с 

данным 

контингентом  

1.6. Совершенствование учебно-

методического комплекса психолого-

педагогического сопровождения детей и 

лиц старше 18 лет с ТМНР; 

 специальная индивидуальная 

программа развития на период 

сопровождения; 

 подбор дидактического материала; 

 карта мониторинга по итогам курса.  

Май  Учителя и 

специалисты 

работающие с 

данным 

контингентом  

1.7. Организация сетевого взаимодействия по 

комплексному сопровождению детей и 

лиц старше 18 лет с ТМНР; 

 встреча с представителями и 

специалистами образовательных, 

медицинских и социальных 

организаций; 

 заключение договоров о 

сотрудничестве.  

Май Ответственный 

за 

координацию 

деятельности 

Ресурсного 

центра и 

специалисты 

Ресурсного 

центра 

2. Научно - методическая деятельность 

2.1. Оказание методической помощи 

педагогам в разработке СИПР с учётом их 

особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей и с учётом 

их особых образовательных потребностей 

при организации образования  

Май Ответственный 

за координацию 

деятельности 

Ресурсного 

центра и 

специалисты 

Ресурсного 

центра 

 

Ответственный за координацию деятельности  

Ресурсного центра                                       _____________      Филимонова И.А. 
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